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 AVIS DE RECRUTEMENTN° > 5 /2023/RAC/BEN/DE

Dans |e cadre de la mise en muvre des activités du Programme Intégré d'Education dans les Collines
(PrlED-Collines), I'ONG RACINES recrute, pour le compte de 'Unité Programme Zou-Collines, un
Animateur.trice chargé.e de la Santé Préventive et Accompagnement Socin Scolaire et un
Animateur.trice chargé.e du Parrainage.

|- Poste d'Animateur.trice chargé.e de la Santé Préventive et Accompagnement Socio-

Scolaire (SPASS) :

Placé.e sous l'autorité hiérarchique du Responsable de I'llnité de Programmes Zou/Collines,
I'Animateur.trice chargé.e de la Santé Préventive et Accompagnement Socio-Scolaire (SPASS) aura
pour principales missions de :

Accompagner la mise en place des clubs culturels couplé 4 la lecture ;

Suivre la mise en ®uvre du sous projet de lecture tutorée ;

Assurer la mise en ;uvre de l'initiative de lecture ambulatoire ;

Accompagner la gestion et le fonctionnement des gouvernements scolaires dans les écoles
primaires et colléges

Suivre |a mise en ®uvre des activités de salubrité dans les villages d'intervention ;

Developper des initiatives éducatives en faveur des enfants déscolarisés et non scolarisés ;
Assurer ['accompagnement des jeunes déscolarisés mis en apprentissage ;

Suivre |a mise en place et le fonctionnement du centre d'éducation communautaire ;

Garantir la qualité technique des activités menées ;

Produire des statistiques sur I'ensemble des activités mises en muvre ;

Assurer un rapportage régulier et une planification rigoureuse des  activités,
projets/programmes menés en faveur de I'éducation, dans le respect des orientations
stratégiques de |'association ;

Appuyer le RUP dans le suivi des indicateurs de performance et le développement du programme
et futurs prujets.\/x



- Ftre titulaire d'un diplome supérieur (BAC+3) en sciences sociales ou équivalent ;
- FEtre capable de gérer une équipe ;

- Matriser I'outil informatique, en 'occurrence WORD, EXGEL POWER POINT ;

- Avaoir une bonne capacité rédactionnelle, d'analyse et de synthése ;

- Avoir un sens aigu de |'organisation dans le travail

- Savoir prendre des initiatives ;

- Fire capable de travailler sous pression ;

- Justifier d'au moins 2 ans d'expériences réussies a un poste similaire ;

- Gomprendre ['une des langues Ife, Nagot ou assimilée serait un atout.

2- Puoste d'Animateur.trice chargé.e du Parrainage :

Place.e sous l'autorité hiérarchigue du Responsable de I'Unité de Programmes Zou/Collines,
'Animateur.trice Parrainage aura pour principales missions de :

- Accompagner la mise en muvre des activités du secteur éducation dans les Collines ;

- Assurer |a gestion des correspondances entre les filleul le.s et les parrains/marraines :

- [Irganiser les visites systématiques au profit des filleulles ;

- Assurer 'actualisation de classe ou des dossiers dans les écoles ;

- Appuyer les enseignant.e.s dans |e cadre de la constitution des dossiers de parrainage ;

- Organiser des seéances d'information au profit des parents d'enfants dans les villages
d'intervention ;

- Nourrir la base de données du parrainage et suivre les indicateurs des activités menées ;

- Appuyer la mise en euvre de l'initiative de lecture ambulatoire ;

- Suivre la mise en ®uvre des activités de salubrité dans les villages d'intervention ;

- Appuyer I'équipe éducation dans ses activités.

- Ftre titulaire d'un diplame supérieur (BAC+3) en sciences sociales ou équivalent ;

- Etre capable de gérer une équipe ;

- Savoir utiliser le Pack office (Excel, Word) et internet ;

- Avair une bonne capacité rédactionnelle, d'analyse et de synthese ;

- Avair un sens aigu de I'organisation dans le travail ;

- Savoir prendre des initiatives ;

- Ftre capable de travailler sous pression ;

- Justifier d'au moins 7 ans d'expériences réussies a un poste similaire ;

- Comprendre I'une des langues parlées dans les Communes de Savalou et Bant2 (Ife, Nagot ou
assimilée) serait un atout.

Les candidatures féminines sont fortement recommandées.
Type de contrat : Contrat & Durée Déterminée (CDD) d'un (1) an, renuuvelalilej(




Lieu d'affectation : Savalou

Procédure de sélection

Le processus de sélection des candidat.e.s se fera suivant les trois étapes ci-aprés :
- Présélection des candidatures sur dossiers ;
- Soumission des candidat.e.s & un test écrit / pratique ;
- Entretien avec les candidat.e.s admis au test écrit ;

RACINES se réserve de droit de ne donner aucune suite au présent appel & candidature.

Dossier de candidature :

Toute personne intéressee devra fournir un dossier de candidature comportant les pieces ci-apres :
= lIne lettre de motivation adressée au Directeur Exécutif de I'ING RACINES ;
= ln curriculum vitae détaillé intégrant les coordonnées d'au moins deux personnes de
référence ;
= lIne copie légalisée des diplomes et attestations.

Les dossiers devront étre envoyés par mail en fichier unique 2 I'adresse ci-apres : recrutement@ong-

racines.org avec en objet « Candidature au poste d’Animateur.... (préciser le poste)» au plus tard
le mercredi *" mars 2023 & 12 heures.

Fait & Cotonou, le 20 février 2023

TEL: (00220) 21 30 21 14 67 46
Le DivectewrExccutif
Arseme L. ADIFFON

Directeur Exécutif
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