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«RACINES est une ONG créée depuis 1999 et intervenant dans I’Education, la Santé, le Genre et
I’Autonomisation des Filles et des femmes. Elle dispose de deux antennes : la Clinique Médicale RACINES
située a Godomey a coté de la radio Sauveur FM qui s’occupe du volet Santé et I’Antenne RACINES
Savalou dans les Collines qui s’occupe des volets Education, Genre et Autonomisation des

Filles et des femmes.

Le siege de I’ONG RACINES est situé a Fidjrosse-Centre a Cotonou.

Arriver au carrefour Adjaha, prendre la vons du Commissariat de Fidjrosse et aller jusqu’au niveau de I’Ecole
Primaire Publique (EPP) de Fidjrosse-Centre. L’ONG se situe dans la vons a droite juste apres I’EPP.».

Pour plus d’information sur 'ONG :

Site web : www.ong-racines.org

Facebook : https://www.facebook.com/ongracines

Youtube : https://www.youtube.com/@Racines1999/videos

Twitter : https://twitter.com/OngRACINES

LinkedIn : https://www.linkedin.com/company/ong-racines/?viewAsMember=true

Contacts : (+229) 67101017/ racines@ong-racines.org
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AFD

AG

AGR

CA

CAP

10

IST
MEMP
MNT
ODD
ONG
PNLP
PVVIH
RACINES
SONU
SSR

VBG
VIH/SIDA

TPI

Agence Francaise de Développement
Assemblée Générale
Activités Génératrices de Revenus

Conseil d’Administration Connaissance, Aptitude, et pratique

Infection Opportuniste

Infection Sexuellement Transmissible

Ministére des Enseignements Maternel et Primaire

Maladies Non Transmissibles

Objectifs de Développement Durable

Organisation Non Gouvernementale

Programme National de Lutte contre le Paludisme

Personne Vivant avec le Virus de I'lmmunodéficience Humaine
Recherches, Actions Communautaires, Initiatives pour un Nouvel Espoir
Soins Obstétricaux et Néonataux d’Urgence

Santé Sexuelle et Reproductive

Violence Basée sur le Genre

Virus de I'lmmunodéficience Humaine /Syndrome de I'lmmuno Déficience Acquise

Traitement Préventif Intermittent
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2. QUI SOMMES-NOUS ?

RACINES

2.1. MISSION

Promouvoir un développement humain durable au sein des communautés parmi les plus
vulnérables, dans une logique d’implication active des populations concernées, notamment
dans les domaines de la Santé, I'Education, I'Environnement, la Micro-finance, la Sécurité
Alimentaire et Nutritionnelle, la Recherche Action et I’Appui - Conseil.

2.2. VISION

Etre une ONG professionnelle de grande visibilité, autonome et ceuvrant pour le bien étre des
couches vulnérables en vue d’un développement durable.

2.3. APPROCHE D’INTERVENTION

L’approche d’intervention de RACINES est essentiellement centrée sur I'implication et la
participation active des populations / communautés cibles et des divers acteurs susceptibles
d’étre impactés directement ou indirectement par ses actions. RACINES accompagne les
acteurs a pouvoir étre autonomes, capables d’initier, de conduire, de suivre et d’évaluer leurs
propres actions de développement. RACINES s’inscrit dans une démarche d’accompagnement
de I’Etat dans la mise en ceuvre de ses politiques sectorielles

Nos
principes

% Priorité aux plus démunis ¢ Professionnalisme

L . < Partage

< Durabilité des actions . 9
< Intégrité

%+ Pérennisation des actions

+» Respect
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{@}‘ 3- Nos secteurs et domaines d’intervention
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EDUCATION

- Education de base : maternel, primaire et secondaire
- Alternatives éducatives

- Gouvernance éducative et droit des enfants
SANTE

- Lutte contre le VIH/SIDA

- Promotion de la santé communautaire

- Sécurité Alimentaire et Nutrition

- Santé sexuelle de la reproduction

AUTONOMISATION DES FILLES ET DES FEMMES

- Entrepreneuriat

- Emploi des jeunes

- AGR

GENRE

- Prise en compte de

I’Egalité, de I’Equité

4. LOCALITES D’INTERVENTION

® Atlantique @ Littoral
® Borgou ® mono
® Collines ® Ouémé
® Couffo ® Zou




Atakora

to ral




5. PROJETS/PROGRAMMES ET PARTENAIRES

Programme Intégré d’Education dansles Collines
(PriED Collines) / Association Partage

Education a la Citoyenneté et a la Solidarité
Internationale (ECSI) / Association Partage/AFD

Action pour la Citoyenneté par et pour Tous
les Enfants par I'’Education en Afrique (ACTE
AFRIQUE) / Action et Education

Promotion d’une sexualité responsable aupres
des jeunes apprenti.e.s et éléves de 15 a 24 ans
dans la commune de Savalou / Solidarité Sida

Prévention, Dépistage et Prise en Charge
globale du VIH au sein des couches les plus
vulnérables et aux professionnels des médias
dans les communes de Cotonou et de Savalou /
Sidaction et Solidarité Sida

Acces équitable aux services de santé aux
femmes les plus vulnérables de Cotonou et ses
environs / Fondation de France

President Emergency Plan for Aids Relief (PEPFAR)
/ Ending AIDS in West Africa (EAWA) / FHI360 /
USAID

Ensemble pour une Qualité des soins Inclusive
et Transparente, orientée vers I’Egalité genre
(EQUITE) / ENABEL/AFD

Frontieres et Vulnérabilités au VIH/SIDA en Afrique
de I’Ouest (FEVE)-IMPULSE / Ministére des Affaires
Etrangéres et Européenne du Luxembourg /
Enda Santé

l Zéro Palu ! Je M'engage / SpeakUpAfrica et PNLP

Contribution au bien-étre des jeunes en
particulier des filles au PIIA Adjohoun (SPAD) /
Plan International Bénin

Plan pour les filles / Plan for Girls (P4G) / Plan
International Bénin

Autonomisation des Femmes et Dividende
Démographique au Sahel (SWEDD) / Plan
International Bénin /Banque Mondiale

6. QUELQUES CHIFFRES CLES

Des projets mis en ceuvre en 2023, il ressort les éléments phares suivants :

é& 25 communes du Bénin

08 Départements du Bénin

66 262

Bénéficiaires directs

04 partenaires locaux

10 partenaires internationaux

13

Projets / programmes

03 partenaires stratégiques/ministeres

265 048

Bénéficiaires Indirects

Une équipe de

1 35 personnes :
59 Salariés

34 Prestataires

42 Communautaires

EAF N Euro 926 011
Soit environ 612 429 450

Francs CFA

.
"



7. BILAN DES INTERVENTIONS EN 2023
7.1. SECTEUR EDUCATION

Obijectif stratégique : Contribuer a I'amélioration de I'offre éducative au sein des
communautés vulnérables au Bénin.

travers cet objectif, RACINES entend contribuer, d’une part, a I’Axe stratégique 2 du pilier

5 et a I’axe stratégique 6 du pilier 3 du Programme d’Action du Gouvernement (PAG) et
d’autre part aux Objectifs de Développement Durable 4 et 17.
En 2023, le contexte éducatif béninois, en dépit des nombreuses avancées enregistrées du fait
des efforts conjugués de I’Etat et des autres acteurs non étatiques, reste marqué par un faible
Taux d’Achévement (TA) estimé a 51,9 en fin du cycle primaire et a 25,4 en fin du ler cycle
secondaire (rapport enquéte MICS Bénin 2021 - 2022). C’est dans ce contexte que RACINES,
avec I'appui de ses partenaires, a pu implémenter trois (3) projets/programmes a savoir (i) le
Programme Intégré d’Education dans les collines (PrlED Collines), (ii) le projet Education a la
Citoyenneté et a la Solidarité Internationale (ECSI) et (iii) le projet « Action pour la Citoyenneté
par et pour Tous les Enfants par I’Education en Afrique » ACTE-AFRIQUE. Ces projets/programmes
ont permis d’obtenir d’importants réalisations avec, pour chacun, des effets déja perceptibles
sur les bénéficiaires

7.1.1. PRINCIPALES REALISATIONS

Projet PrlED : une approche intégrée d’éducation dans les Collines

Le Programme Intégré d’Education dans les Collines (PrIED Collines) préne I’inclusion sociale et
scolaire et met au coeur de ses actions, toutes les catégories d’enfants, les scolarisés, les non
scolarisés, les déscolarisés, les enfants handicapés et non handicapés. Financé par I’association
francaise “’PARTAGE”’, il se déploie suivant trois axes a savoir : éducation fondamentale;
alternance éducative; gouvernance et promotion des droits des enfants. Quelques réalisations
phares ont marqué I’année 2023 :

Appui a [I’organisation
par les enfants des
séances grand-public
de sensibilisation qui ont
permis de toucher 630
parents dont 375 femmes
et 255 hommes sur 7 droits
de P’Enfant (droits a la
santé, a I’éducation, a la
non-discrimination, a des
soins spécifiques en cas
de handicap, de vivre en
famille, aux jeux et aux
loisirs et a une vie privée).

Formation de deux cent seize (216 )
enseignants des écoles partenaires
sur la pédagogie par le ludique.

Animation de 6 clubs de filles leaders
installés et formés sur les thwématiques
en rapport avec : « La confiance en
soi pour développer son leadership
a I’école », « le leadership féminin »,
« Les IST et leurs conséquences sur le
leadership féminin », « L'importance
d’un groupe/association dans la
découverte de soi ».

Dotation des clubs culturels des écoles
partenaires, de kits de matériels par
école composés de : 2 petits tam-tams,
1 grand tam-tam, 20 chasubles en
guise d’uniformes pour les 20 membres
que comprend chaque club, 1 grande
castagnette et 1 gong).

Organisation de la lecture ambulatoire
qui a touché 457 éleves des classes de
CM2 des 8 écoles concernées (184 a
Banté et 273 a Savalou).

Octroi de 688 ouvrages en bandes
dessinées illustrées par ’ONG RACINES au
profit des éleves .

Organisation des cours d’initiation
et de renforcement en tricotage,
a la fabrication des bonnets pour
enfants, chaussettes, chemises,
culottes, etc. au profit de 707 enfants

‘ du CE1 (dont 242 & Banté et 465 a

Savalou.




Projet ESCI : les enfants al’école de la Citoyenneté et de la Solidarité

e projet “’Accompagner

'atteinte des ODD’’ (ECSI) contribue quant
a lui, a la construction d'une citoyenneté
mondiale commune et réciproque, entre

des enfants .
de France et du monde dans leur role !
d'acteurs et actrices du changement pour §

enfants de France et d'autres continents afin &

de répondre aux défis des grandes transitions

de notre époque, en faveur d’un monde F

durable, pacifique, plus juste et plus solidaire.

enfants sont
sensibilisé.es a la
citoyenneté mondiale
par leurs pairs de la
France, du Cambodge,
d'Egypte et de
Madagascar

120

enfants ont
échangé avec leurs

parents sur leurs droits
et devoirs au cours des
séances d'interaction
enfants-parents

organisés par les
enfants du Bénin avec les
enfants de la France, du
Cambodge, d'Egypte
et de Madagascar,

Ce projet repose sur I’'accompagnement d’un
dialogue structurant entre enfants de France,
du Bénin, du Cambodge, d'Egypte et de
Madagascar, sur des thématiques en lien avec
les ODD, les droits de I'enfant et la citoyenneté
mondiale. L’ONG RACINES en partenariat avec
I’AFD et PARTAGE, a mis en oceuvre au cours
de 'année 2023 les activités de ce projet dans
qguatre (4) écoles partenaires (EPP Atokolibé,
Gouka-Zongo, Mayamon et Sako) dans la
commune de Bante.

Réalisations

de 3 projets
d’écoles (tournoi de
football, sensibilisation
grand public, émission
radio) avec les écoles

partenaires

4

ateliers de
brainstorming




Projet Action pour la Citoyenneté par et pour Tous les Enfants

par 'Education en Afrique

a un meilleur accés aux droits en renforcant
le pouvoir d’agir des enfants et des jeunes en
tant qu’acteurs du changement en matiere
de citoyenneté, de cohésion sociale et de
développement durable et est mis en ceuvre
dans treize (13) écoles primaires publiques dont
six (06) dans la commune d’Allada et sept (07)
dansla commune de Ouidah suivant le manuel
de I’éleve et le guide de I’encadreur validé
par le MEMP pour un bon fonctionnement de
ces derniers.

e projet « Action pour la Citoyenneté par
Let pour Tous les Enfants par I’Education
en Afrique » ACTE-AFRIQUE, cofinancé par
I’Agence Francaise de Développement (AFD)
et ’ONG Action-Education vise a contribuer

Le projet est baseé sur le développement de nouvelles approches favorables a I’accés aux droits
des enfants et jeunes avec des thématiques programmeées dans un ordre.

Ce projet a connu en 2023 :

la formation des

membres des 23
gouvernements
scolaires mis en
suivi et 'appui a place, sur leurs réles en ceuvre des plans
I'animation de 23 et responsabilites. Au d’actions élaborés

gouvernements total 161 éleves,

I’installation, le le suivi de la mise

par les membres
scolaires qui ont 23 pirecteurs, 23 des gouvernements
Maitres encadreurs et
13 représentants du
161 éleves . Bureau APE formés écoles
ont participé aux
différentes formations

permis de toucher scolaires pour leurs




7.1.2. EFFETS DES INTERVENTIONS

Quelques changements immédiats méritent d’étre soulignés :

% le recours au jeu par 80% enseighants formés sur la pédagogie par le ludique lors des
séguences de classe contre 65% en 2022 (source : rapport de collecte de données annuelles
2023);

% la prise d'un arrété communal a Savalou et a Bante gréce au plaidoyer de RACINES,
qui consacre désormais I’existence légale du cadre de concertation sur les questions
éducatives au niveau communal ;

< la maitrise de la lecture par au moins 84% des éléves grace aux nouvelles stratégies
(lecture tutoré et lecture ambulatoire) implémentée par le programme (source : rapport de
collecte de données annuelles 2023) ;

+ le fonctionnement régulier d’au moins 80% des gouvernements scolaires mis en place
(source : rapport de collecte de données annuelles 2023);

7.1.3. QUELQUES DIFFICULTES RENCONTREES

Dans la mise en ceuvre des projets du secteur de I’éducation, ’équipe de mise en ceuvre a
rencontré des difficultés dont les principales s'énoncent comme suit :

7.2.

® |e non-respect de la périodicité de tenue des séances de lecture tutorée par certains
enseignants, au motif que leur emploi de temps est déja trop chargé. L’implication
progressive de la circonscription scolaire dans l'initiative de la lecture tutorée nous permet
de pallier a cette difficulté;

® |a saison pluvieuse qui a perturbé la tenue de certaines activités a bonne date en raison
du manque de disponibilité de certains acteurs occupés par les travaux champétres. La
prise en compte des créneaux plus favorables a ces acteurs, constitue la solution en cours;
® certaines activités non programmeées d'avance, comme les évaluations sommatives,
viennent parfois perturber les programmations des séances de Visioconférence avec
les enfants. Le recours aux circonscriptions scolaires pour connaitre a lI'avance, les dates
prévues pour ces évaluations, est la solution envisagée.

SECTEUR SANTE

Objectif stratégique :

RACINES entend, a travers cet objectif, contribuer au pilier 3 de I’axe stratégique 6 du Programme
d’Action du Gouvernement (PAG) ainsi qu’aux Objectifs de Développement Durable 3, 10 et 17.
Dans ce cadre, et pour le compte de I’année 2023, six (06) projets phares ont été mis en ceuvre
dans les domaines de la prévention, le dépistage et la prise en charge globale du VIH, les
sensibilisations et le plaidoyer pour une lutte efficace contre le paludisme, la promotion d'une
sexualité responsable chez les apprentis et éléves, la mobilisation des populations autour de la
santé communautaire.




7.2.1. PRINCIPALES REALISATIONS

Projets de lutte contre le VIH/SIDA

n matiere de lutte confre le VIH/SIDA, le Bénin affichait a fin 2022, relativement aux 3X95
de ’ONUSIDA, respectivement 85%-96%-81. Les interventions de RACINES, particulierement
orientées vers les populations clés, visent essentiellement a contribuer a I’amélioration de
ses indicateurs. Quatre projets ont été mis en ceuvre et s’inscrivent parfaitement dans cette
dynamique. Il s'agit de :
® Prévention, Dépistage et Prise en Charge globale du VIH au sein des couches les plus
vulnérables et aux professionnels des médias dans les communes de Cotonou et de Savalou
cofinancé par Sidaction et Solifdarité Sida
® President Emergency Plan for Aids Relief (PEPFAR)/ Ending AIDS in West Africa (EAWA),
financé par FHI360/USAID;
® Acces equitable aux services de santé aux femmes les plus vulnérables de Cotonou et ses
environs financé par la Fondation de France ;
® Frontieres et Vulnérabilités au VIH/SIDA en Afrique de I'Ouest ""FEVE-IMPULSE’’ financé
par le Ministére des Affaires Etrangéres du Luxembourg et coordonné par Enda Santé.
Ces différents projets visent I’lamélioration de la qualité de la prise en charge du VIH/Sida a
travers une approche de services intégrés avec un personnel pluridisciplinaire et un aspect
inclusif.

L’'implémentation de ces projets
s’appuie sur des stratégies
a hauts impacts telles que
I’accés au dépistage volontaire,
individuel, familial, de proche en
proche, sur site et en stratégie
avanceée. La prise en charge
globale couvre les consultations
médicales avec la mise sous
traitement immédiat, le traitement
des |O/IST, la Prévention de la
Transmission de la Mére a I’Enfant,
les Consultations Prénatales,
les Consultations post-natales,

I’éducation thérapeutique,
I'accompagnement psychosocial,
juridique et nutritionnel, les

services de SSR, les bilans pré-
thérapeutiques, les renforcements
de capacités du personnel et des
bénéficiaires, le renforcement du
plateau technique des structures
sanitaires, etc.




Les principaux résultats enregistrés sont entre autres :

Organisation
des activités de Suivi
dépistage du VIH/SIDA régulier des
qui ont permis de dépister personnes mises sous
4.093 personnes dont traitement, la recherche et
hommes et femmes. Parmi I'arrimage de nouveaux cas
ces personnes dépistées, il y a positifs sous traitement :
eu cas positifs. Ce résultat antirétroviral, bilans au cours de
pose le probléme de dépistage ont contribué a I'année 2023 contre
ciblé et des efforts se font déja I'augmentation de la file bilans en 2022
pour réaliser un dépistage plus active passant de en
ciblé afin d’améliorer le taux de 2022 a en 2023
seéropositivité et s’aligner sur
les de 'ONUSIDA

Réalisation
par le laboratoire
de RACINES, de

Accompagnement

Installation Dotation social (permanence
de centres de  structures d’écoute, appui en frais de
de d’information de sanitaires d’équipements déplacement, médicaments,
prévention IST-VIH au niveau médicaux (anuscope, bilans de sante, suivi scolaire,
péculum, table d’examen etc.) offert a
gynecologique, personnes
tambour, etc.), de
matériels informatiques
(imprimantes, photocopieurs,
de prévention IST-VIH de etc.) et de médicaments 10,
celles-ci

des frontieres d’Hilacondji et

de Semeé-Kraké au profit des

populations transfrontalieres
afin de rapprocher les services

Projet Zéro Palu ! Je M'engage

éro Palu | Je M'engage, est un projet financé par Speak Up Africa /PNLP et qui vise a impliquer
Zplus fortement les élus locaux, leaders religieux, traditionnels, et leaders d’opinions dans la
lutte pour I’élimination du paludisme d’ici 2024, aux cotés des agents de santé, dans la logique
du One Health.
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Gréace a ce projet, I’équipe a pu :

Organiser
quatre
séances d’orientation
sur le plaidoyer a I’endroit
des autorités communales
pour susciter la mise en
place et le suivi de huit
comités villageois
dans les communes de Save,
Djidja, Grand popo et
Klouékanme.

Réaliser
et diffuser
Six émissions
radiophoniques (francais et
langues locales), reportages
audio ou audio-visuels et
articles de fond sur le paludisme
et spécifiquement sur le TPI.

Organiser
trois sessions

de plaidoyer a I'endroit

des élus locaux pour une
meilleure implication dans la

lutte contre le paludisme et

spécifiquement sur le
TPl dans les communes

d’Aplahoué, de Dogbo et

de Djakotomey. I
es

chefs de régions
pédagogiques pour la
mise en place de huit
nouveaux clubs anti
paludiques.

Organiser
un atelier de
renforcement de
capacités auv profit
de six
représentants de médias
communautaires sur le
paludisme en mettant I'accent
sur le TPI.




Projet jeunes : un modele de promotion d’une sexualité

responsable auprées des jeunes apprenti.e.s et éleves

ussi, se consacre -t-l aux activités de
Aprévention des grossesses non désirées,
des IST et du VIH/SIDA mais également a la
prise en charge gratuite des consultations, des
dépistages et des traitements des IST chez les
jeunes.

En matiére de santé sexuelle et reproductive, le
projet “’Promotion d’une sexualité responsable
auprés des jeunes apprenti.e.s et éleves de
15 a 24 ans dans la commune de Savalou’
financé par Solidarité Sida, est mis en ceuvre
dans ce domaine. Ce projet vise a promouvoir
des comportements responsables et sains chez
les adolescents.es et jeunes en matiere de
sexualité

Ce projet a permis les principales réalisations ci-apres :

La formation de
Pairs Educateurs
(éleves, apprentis.

ies et patrons.nes)

sur des themes relatifs

sur des thématiques

. a la SSR.
relatives a la SSR.

séances de groupes
de parole pour
éléves et apprentis.ies

Organisation de
séances de groupes de

parole pour parents

Organisation de

autour des thématiques des
IST/VIH/Sida, la puberté,
responsabilité des
parents a propos de
I’éducation en SSR des
enfants et le dialogue

parent-enfant.

Choix d'une méthode de

Distribution de

contraception par

unités de

préservatifs

jeunes filles de

ans

seéances de projection
vidéo suivies de
causerie pour

apprentis.ies et éléves




Projet EQUITE

ans le domaine de la santé communautaire et gréce au financement de Enabel, il a été mis
Den ceuvre le projet intitulé > Ensemble pour une QUalité des soins Inclusive et Transparente,
orientée vers I’égalité genre (EQUITE)””. Ce projet vise la mobilisation des populations de la zone
sanitaire Save-Oueéssé autour de la santé communautaire a travers les prestations relatives a la «
Campagne pour le changement de comportement des populations sur les MNT, SONU et VBG
dans le département des Collines.

Il a permis de faire :

296 Apprentis
artisans et 89
élus locaux sont
mobilisés et
sensibilisés sur
MNT, SONU, et

/‘\VBG.

7.2.2. EFFETS DES INTERVENTIONS
Les interventions dans le secteur santé ont permis d’avoir les principaux effets suivants :

X3 la reconnaissance et |’exercice des droits par tous les apprentis et éléves grace aux
séances de dialogues intergénérationnels (enfants-parents, Apprentis-patrons) organisees
par RACINES (source : rapport enquéte CAP 2023) ;

3 I’amélioration du taux de fréquentation des 7 centres de santé partenaires du
projet FEVE par des populations clés pour un meilleur traitement des pathologies anales
telles que les hémorroides internes et externes, les fissures anales , les condylomes suite a la
formation des agents de santé ;

X une meilleure suppression de la Charge Virale chez au moins 90% des PVVIH grace
a I’observance aux ARV




QUELQUES TEMOIGNAGES

7.3. SECTEUR GENRE
Dans ce secteur, deux projets ont été mis en ceuvre avec d’importantes réalisations.

7.3.1. PRINCIPALES REALISATIONS

Projet “Plan pour les filles”

e projet “Plan pour les filles™ s’inscrit dans le secteur Genre pour relever les défis et contribuer au

bien-éfre et a la promotion des droits des filles, en particulier les adolescentes et jeunes
femmes a travers la protection, I’éducation, I’autonomisation économique et la santé sexuelle
et reproductive.




< J

En 2023, ’ONG RACINES a poursuivi la mise en ceuvre des activités de I'engagement des
adolescentes et des jeunes femmes pour la réalisation effective de leurs droits et de leur bien-
étre.

Le renforcement du leadership et de la participation des filles ; le changement de comportement
des parents, des leaders religieux et traditionnels en faveur de I’égalité entre les sexes ;
I'amélioration des services sexospécifiques adaptés aux adolescent.e.s et le renforcement des
groupes de jeunes constitués, etc, sont autant d’activités réalisés en 2023 dans le secteur genre

grdce au projet ‘'Plan pour les filles’’, financé par Plan International Bénin.

Les principales réalisations du projet P4G sont :

Formation de illS
des communautés de
Savalou et de Bante en
transforamation du soja
en ses dérivés, le nouage
de foulard et les soins

du visage notamment le
make-up

Mise en place d’une approche
de tutorat fille au profit de
tutorées des classes de 6eme
et tutrices des classes de
4eme et 2nde pour I’enca-
drement de enseignantes
des colleges d’enseigne-
ment général bénéficiaires.
L’approche vise le maintien

a I'école des filles des villages
éloignés des chefs-lieux des ar-
rondissements des communes
de Savalou et de Bante

Accompagnement et
I’installation de filles
bénéficiaires dans des
activités génératrices de
revenus notamment dans la
transformation du manioc
et du soja en leurs dérivées,
le nouage de foulard et les
soins du visage (le make-up)

Organisation des causeries

éducatives en matiére

de santé sexuelle et

reproductive au profit de
adolescents et

jeunes dont filles

Accompagnement dans
la création et la gestion de

groupes d’Association
de Jeunes pour I’'Epargne
et le Crédit (AJEC) par
adolescents

Accompagnement de
filles de  établissements
scolaires dans la mise en
coopératives scolaires.
C’est une initiative qui offre
aux filles une opportunité
de développement
personnel et économique
permettant I’autonomie
financiere des filles, I'esprit
d'entraide et de solidarité
au sein de la communauté
scolaire




Projet SPAD

out comme le projet “'Plan pour les filles'’, le projet SPAD ‘'Contribution au bien-étre des
Tenfon’rs" est financé par Plan International Bénin et contribue également au développement
du secteur genre, en promouvant la réalisation des droits des enfants vulnérables et des jeunes,
en particulier des filles et des jeunes filles, dans les domaines de I'éducation inclusive, de la santé
sexuelle et reproductive, de la protection, d’un environnement favorable a I’égalité, etc. en
faveur de la fille.

Les principales réalisations du projet sont :




Les interventions ont permis d’avoir plusieurs effets dont :
XS la demande de plus en plus croissante des directeurs d’école pour élargir le
programme du tutorat envers toutes les filles des classes de CE2, CM1 et CM2 car selon
eux, les filles tutorées sont sages et exemplaires ;

<> la participation aux dépenses de foyer par de toutes les jeunes meres d’enfants
formées sur la vie associative et des AGR ;
<> I'introduction progressive de I’éducation a la sexualité par toutes les femmes

mentors formées dans les lieux de culte et communautés ou le sujet était tabou.

Deux difficultés majeures sont a souligner dans la mise en ceuvre des projets du secteur genre :

- certains patrons n’acceptent toujours pas de laisser les apprentis prendre part aux activités
du projet pendant la période d’intenses activités au niveau de leurs ateliers ; I’équipe a dd
faire des replanifications de s€éances afin d'atfteindre les objectifs

- certain parents, en raison du poids de la fradition, résistent toujours a laisser leurs filles
participer aux séances d’éducation a la sexualité pour leurs enfants. Il urge que des
sensibilisations soient renforcées en direction des communautés dans ce sens.

En dehors du réle phare que ’ONG RACINES joue au sein des réseaux
d’ONG pour le renforcement économique des jeunes hommes et
femmmes vulnérables, incluant les filles et les garcons, notamment
au sein du Réseau National de la Société Civile pour la promotion
de I’Entrepreneuriat et I'Emploi des Jeunes (RENEJ), elle met un
accent particulier sur le développement des activités de son secteur




autonomisation des filles et des femmes grace aux divers projets dans ce secteur. Ces projets ont
permis essentiellement de faire des activités de sensibilisation, de I'identification des Adolescentes
et Jeunes Filles (AJF) dipldmées sans emploi a orienter vers I’entrepreneuriat, des suivis des AJF
appuyées, de la formation alternative et de la mise en place des mécanismes de suivi des
formations, etc.

7.4.1. PRINCIPALES REALISATIONS
Les principaux résultats de ce secteur sont :

=i
=h =




Le témoignage ci-dessous traduit quelques changements appréciés par les bénéficiaires :

Je m’appelle NOUHOUMON Léonce, agée de 23 ans. Dans le cadre de la mise en ceuvre
C du projet SWEDD, j’ai été recensée pour suivre les formations de 03 mois a I’espace sire
de Adogléta sur la santé sexuelle et reproductive. Au terme des trois mois de formation avec
CPADES, nous avons été formées par 'ONG RACINES en élevage d’escargots. Au cours de
la formation, j"ai appris que tout sur I’escargot (coquilles, laves, viandes d’escargots) peut
faciliter notre autonomisation en nous procurant de I’argent. Une fois la formation terminée,
j’ai décidé d’acheter les coquilles d’escargots avec une somme 500F que j’ai transformé en
poudre. Cette poudre extraite guérit beaucoup de maladies comme les carences en Calcium,
la poussée dentaire chez le nourrisson etc. Aprés-vente de la poudre, j'ai fait un bénéfice de
5000F. J’étais trés contente de faire aussi facilement de I’argent pour subvenir & mes besoins.
Je compte continuer avec ce que j’ai gagné pour me procurer plus de revenus. Je souhaite
que le projet SWEDD m’aide afin de me trouver des marchés d’écoulement. Enfin, j'aimerais
demander aux autres AJFs de prendre au sérieux cette formation donnée par le projet SWEDD
pour notre autonomisation. » Parole d’'une bénéficiaire ayant suivi les formations alternatives de
I’ONG RACINES au 3em Arrondissement.

La mise en ceuvre du projet SWEDD fait appel a certaines difficultés dont :

% le faible accompagnement de certaines autorités communales et locales dans
I’accomplissement et le suivi des activités du projet sur le terrain ;

% le refus de certains patrons d’atelier et parents de faire participer les AJFs aux activités ;
7

% le refus de certaines AJF ou parents a prendre les kits d’escargots car ne disposant pas
d’'espace suffisant chez elles (étant en location surtout d Cotonou, kpomasse et calavi).
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COTONOT, le 03 Avril 2024

Meszsdames, Messieurs les membres du Conseil d* Administration de I'ONG RACINES

I- OPINION

Nous avons effectné 'andit des comptes de I'ONG RACINES qui comprennent 1°état de la
sifuation financiére an 31 décembre 2023, 'état des dettes. 1'etat des créances, 1'état des
subventions reques, le tablean des emplois et ressources pour 'exercice clos an 31 décembre

2023, y compnis le résumé des principales méthodes comptables.

A notre avis, le grand livre général. le grand livre analytique et la balance ci-joints donnent,

dans fous leurs aspects sisnificatifs. uoe image fidéle de la simation financiére de I'ONG

BACINES au 31 décembre 2023, ainsi que de sa performance financiére et du tablean des

emplois et ressources powr Dexercice clos 4 cefte date. conformément aux Nommes

internationales d’information financiére (IFRS).

II- FONDEMENT DE L’OPINION

Mous avons effectué notre andit selon les Nommes internationales d’andit (ISA).

Les responsabilités qui nous incombent en vertn de ces normes sont plus amplement décrites
dans la section « Besponsabilités de 1"aunditenr pour 1'andit des comptes » dun présent rapport.

Nows sommes indépendants de I'"ONG BACINES conformément an Code de déontologie des
professionnels comptables du Conseil des normes internationales de déontologie comptable (le
Code de I'TESBA) ainsi qu’aux régles de déontologie qui s appliquent a1'andit des comptes an
Bénin et dans les pays de 'OHADA | et nous nous sommes acquittés des autres responsabilités
déontologiques qui nous mcombent selon ces régles et le code de I'TESBA.

Nous estimons gue les éléments probants gque nous avons obtenus sont suffisants et

appropriés pour fonder notre opinion d’aundit.
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ITTI- JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des normes d’andit relatives i la jostification de nos appréciations, nous vous
informons que les appréciations auxquelles nous avons procédé ont porté sur le caractére
approprié des principes comptables appliqueés, le caractére raisonnable des estimations
significatives retenmes notamment les amortissements et sur la présentation d’ensemble des

comptes. pour ce gui Concerne :

- labalance ;
- le grand livre analytique ;
- le grand livre général

Au terme du controle interne et du contrile des comptes quelques anomalies ont éte relevées
(cf. rapport sur le contréle interne et rapport art 715).

Ces anomalies n’ont pas un caractére significatif sur les comptes pris dans lenr ensemble. Elles
ne sont donc pas de nature a remettre en canse notre opinion sur les comptes.

Les appréciations ainsi portées s inscrivent dans le cadre de notre démarche d’andit des comptes
annuels, pris dans lenr ensemble, et ont donc contribué 3 la formation de notre opimon exprimes
dans la premiére partie de ce rapport.

IV- QUESTIONS CLES DE L’AUDIT

Les questions clés de I'andit sont les questions qui, selon notre jugement professionnel, ont été
les plus importantes dans 1’andit des comptes de 1a péniode considérée.

Ces questions ont été traitées dans le contexte de notre andit des comptes prnis dans lenr
ensemble et aux fins de la formation de notre opinion sur cenx-ci, et nous n’exprimons pas une

opimon distincte sor ces gquestions.

V- RESPONSABILITES DE L’'ONG RACINES ET DE SON
CONSEIL D’ ADMINISTRATION POUR 1LES COMPTES

La Direction Exécutive est responsable de la préparation et de la présentation fidéle des rapports
financiers conformément aux IFRS, ainsi que do controle interne qu’elle considére comme
nécessaire pour permetitre la preésentation de rapports financiers exempis d’anomalies

significatives, que celles -ci résultent de frandes ou d’errenrs.
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Lors de la préparation des rapports financiers, ¢'est aun Président du Conseil d” Administration
gqu’il incombe d'évaluer la capacité de I'ONG RACINES a poursuivre son exploitation de
commmniguer, le cas échéamt, les questions relatives a la continmité de 1'exploitation et
d’appliguer le principe comptable de comtinuité d’exploitation, sauf si le Président du Conseil
d’ Administration de 'ONG RACINES a l'intention de lhiguider I'ONG BRACINES on de
cesser son activité on si avcune avire solution réaliste ne 5" offre 4 elle.

Il incombe aux responsables de la gouvernance de sorveiller le processus d'information

financiére de I'ONG RACINES.

VI- RESPONSABILITES DE I'TAUDITEUR POUR L’AUDIT
DES COMPTES

Meos objectifs sont d’obtenir I"assurance raisonnable que les comptes pris dans leur ensemble
sont exempts d’anomalies significatives, que celles-ci résultent de frandes on d’errenrs, et de
délivrer un rapport de 1" anditenr contenant notre opinion

L’assurance raisonnable correspond i un nivean éleveé d’assurance, qui ne garantit toutefois pas
qu'un andit réalisé conformément aux normes ISA permette tonjours de détecter toute anomalie
significative qui pourrait exister.

Les anomalies peuvent résulter de frandes ou demrenrs et elles sont considérées comme
significatives lorsqu’il est raiscnnable de s’attendre a ce gque, individuellement ou
collectivemnent, elles puissent influer sur les décisions économiques que les whilisatenrs des
comptes annuels prennent en se fondant sur cenx-ci.

Dians le cadre d’un andit réalisé conformément anx normes ISA  nouns exercons notre jngement
professionnel et faisons preuve d’esprit critigue tout au long de cet andit.

En outre :

« Nous identifions et évaluons les risques gque les comptes comportent des anomalies
significatives, que celles—ci résultent de frandes ou d’erreurs, concevons et mettons en
cenvre des procédures d'andit en réponse & ces risques, ef rénmissons des éléments
probants suffisants et appropriés pour fonder notre opimion.

Le risque de non-détection d une anomalie significative résultant d une frande est plus éleve

que celu d une anomalie significative résultant d'une errenr, car la frande pent impliquer

la collusion, la falsification. les omissions volontaires, les fansses déclarations om le

contonmement du contrile interne.
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# Nous acquérons tne compréhension des éléments du contréle interne pertinents pour
I"andit afin de concevoir des procédures d’andit appropriées aux circonstances, et non
dans le but dexprimer nne opinion sur Uefficacité du contsSle interne de I'ONG
RACINES.

= Nous apprécions le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére
raisonnable des estimations comptables faites par 1a Direction Exécntive, de méme gque
des informations y afférentes fournies par cette derniére.

= Nous tirons une conclusion quant au caractére approprié de I'otilisation par la Direction
Exécutive du principe comptable de continité d’expleitation et, selon les éléments
probants obtenus, quant 4 1"existence ou non d’une incertitude significative lide 4 des
événements ou sitpations susceptibles de jeter vn doute important sur la capacité de
I"ONGRACINES apowsuivre son exploitation. 51 nous concluons al'existence d'une
mcertitude significative, nous sommes teous d’attiver I attention des lecteurs de notre
rapport sur les informations foumnies dans les états financiers au sujet de cette
mcertitude ou, si ces informations ne sont pas adéquates, d'exprimer une opinion
modifiée. Nos conclusions s’ appuient sur les éléments probants obtenns jusqu’a la date
de notre rapport. Des événements ou situations firtors powrraient par ailleurs amener
I"ONG RACINES a cesser son exploitation ;

s nous évaluons la présentation densemble, la forme et le contenn des comptes et
apprécions si les opérations et événements sont enregistrés dans les comptes respectives

sous-jacents d'une maniére propre 4 donner noe image fidéle.

# Nous communigquons aux responsables de la gouvernance, notamment 1'étendue et le
calendrier prévus des travaux d’andit et nos constatations importantes, v compris toute
déficience importante du contréle interne que nous aunrions relevées au cours de notre
andit.

» MNous fonrnissons également aux responsables de la gouvernance une déclaration
précisant que nous nous somumes conformés aux réples de déontologie pertinentes

concernant 1'indépendance, et lenr communigquons toutes les relations et les awires
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facteurs qui peovent raisonnablement étre considérés comme susceptibles davoir des

mcidences sur notre indépendance ainsi que les sapvegardes connexes 571l v a lien.
Parmi les gquestions communigquées aux responsables de la gouvernance, nous déterminons
guelles ont €€ les plus mmportantes dans D'audit des états financiers de comptes des
unmobilisations et des stocks de la période considérée : ce sont les questions clés de 1"aundit.

s MNous décrivons ces questions dans notre rapport, sauf si des textes léganx om
réglementaires en empéchent la publication ou si, dans des circonstances extrémement
rares, nous déterminons que nous ne devrions pas communigqoer poe question dans notre
rapport parce ¢ue 'on peut raisonnablement s’attendre a ce que les conségquences
néfastes de la communication de cette question dépassent les avantages pour 1" mtérét
public.

VII- RECOMMANDATIONS

MNous wous recommandons de corriger les anomalies relevées lors de la vérification des piéces

probantes pour éviter les risques de dysfonctionnement du contréle interne comme mentionnés

dans le rapport portant sur le contréle interne.

Le Commissaire Aux Comptes

VLI SVDG AFRIQUE SAS
——em—— (12 BF 2457 Colonou
Tél: DD229 94 93 17 17
info. ben@svdgafrique com
www svdgalrigue . com

Serge DOSSOU-GBETE
Expert Comptoixe
Dipidmd
W' 095 EC QECCA-BENIN
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